ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION DE
INGENIEROS INDUSTRIALES
DE ARAGON

TITULO |
CONSTITUCION, NOMBRE Y OBJETO

Constitucion y nombre

ARTICULO 1.- Conforme al articulo 22 de la Constitucion y de acuerdo con
el régimen juridico de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion y normas complementarias, con capacidad
juridicay plena capacidad de obrar y carente de &nimo de lucro, se constituye
la denominada Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragén (en adelante
Asociacion), que estara integrada por los socios de numero, los miembros
adheridos, los miembros escolares y los miembros de honor que sean
admitidos en las condiciones que més adelante se determinan.

Ambito temporal y geogréfico

ARTICULO 2.— Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido
siendo su &mbito geografico de actuacion el que corresponde a la Comunidad
Autonoma de Aragon.

Domicilio

ARTICULO 3.— Su domicilio queda establecido en Zaragoza, en su Calle
Coso, 31. Este domicilio puede ser modificado por acuerdo de la Asamblea
General.

Régimen General

ARTICULO 4.— La Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragén tendra
plena personalidad juridica y capacidad para adquirir, poseer, administrar y
disponer de bienes y derechos asi como para contraer obligaciones y ejercitar
acciones de cualquier naturaleza, y realizar todos aquellos actos necesarios
para el cumplimiento de sus fines sociales conforme a los presentes Estatutos
y a la legislacion vigente.

Fines
ARTICULO 5.— Son fines de esta Asociacion los siguientes:

a) Fomentar el progreso de la Ingenieria Industrial al servicio de la
sociedad.

b) Fomentar y estimular los lazos humanos y profesionales entre todos
los Ingenieros Industriales y en particular, entre los socios de esta



Asociacion, organizando a tal fin los servicios y actividades que faciliten esta
tarea.

c) Cooperar con la industria, autoridades y entidades o corporaciones
publicas o privadas en cualquier actividad relacionada con la ingenieria en
sus aspectos tecnicos, cientificos, industriales o econémicos y de medio
ambiente, para el maximo desarrollo de la tecnologia en estas areas y la
solucién de los problemas que en las mismas se plantean.

d) Establecer relaciones con entidades técnicas, cientificas, industriales,
profesionales o culturales, pudiendo integrarse en cualquiera de ellas tanto
nacionales como internacionales, y ostentar su representacién en la forma
que sea convenida.

e) Estudiar las normas y recomendaciones sobre el rendimiento y
eficacia de la industria, con vistas a una mejora de ésta y de la economia.

f) Informar a los poderes publicos y cooperar con ellos en cuantos
asuntos industriales, economicos, técnicos y cientificos sean de interés para
la sociedad, asi como asesorar a los mismos cuando sea requerida para ello.

g) Realizar una labor cultural y formativa, asi como cientifica y técnica,
estableciendo intimo contacto y colaboracion con las Universidades
Politécnicas, y en particular con las Escuelas de Ingenieros Industriales, y
cualesquiera otros centros docentes y culturales, dedicando la méaxima
atencion a promover la formacion permanente de los Ingenieros.

h) Promover la profesion de Ingeniero Industrial, velando por su
formacion, prestigio e intereses generales de la misma, al servicio de la
sociedad.

1) Cualesquiera otros fines licitos, analogos a los anteriores, que acuerde
la Junta Directiva.

TITULO I
DE LOS ASOCIADOS

Clases de asociados

ARTICULO 6.— Los asociados pueden ser:

a) Socios de numero (en adelante socios): podran ser, si asi lo desean, los

titulados universitarios que estén en posesion de alguno de los siguientes

titulos:
a) Titulo universitario oficial que habilite para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Industrial, de acuerdo con la normativa vigente.
b) Titulo universitario extranjero homologado oficialmente por una
titulacion que habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.




c) Titulo universitario europeo reconocido oficialmente por el Estado
Espafiol a efectos profesionales para el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Industrial.

d) Otros Titulos Oficiales universitarios que abarquen ambitos o materias
en relacién con la Ingenieria Industrial y sean admitidos como tales
a criterio de la Junta Directiva.

b) Miembros adheridos: podran serlo las personas naturales, o entidades que,
por su vinculacion con la Ingenieria, sean admitidas por la Junta Directiva.

c) Miembros escolares: podran serlo los alumnos de las Escuelas Oficiales
de Ingenieros Esparia.

d) Miembros de honor: podran serlo aquellas personas que, por sus servicios
a la ciencia, a la industria o a la propia Asociacion, ésta considere dignos de
tal distincion.

Los asociados que sean personas naturales deberan reunir los requisitos de
mayoria de edad y gozar de plena capacidad de obrar.

El titulo de miembro de honor podrd otorgarlo solamente la Asamblea
General de la Asociacion.

Derechos de los asociados

ARTICULO 7.— A titulo meramente enunciativo, se reconocen a los
asociados los derechos de participar en la actividad de la Asociacion.

Los socios podran elegir y ser elegidos para los cargos directivos de la misma
y concurrir con voz y voto a las Asambleas Generales y cuantas reuniones se
convoquen en forma reglamentaria.

ARTICULO 8.— Los miembros adheridos, escolares y de honor no podran
ser electores ni elegibles para cargos directivos y podran concurrir a las
Asambleas Generales y cuantas reuniones se convoquen en forma
reglamentaria con voz pero sin voto.

Deberes de los asociados

ARTICULO 9.— Los asociados vienen obligados a cumplir los preceptos de
los presentes Estatutos; deberan abonar las cuotas y deméas cargas
econdmicas que se acuerden por los drganos correspondientes; no podran
llevar a cabo actos que contradigan los fines sociales de la Asociacion.

Normas de ingreso




ARTICULO 10.— Podran solicitar su ingreso en la Asociacion quienes
retnan las condiciones sefialadas en los articulos anteriores, presentando la
documentacion que asi lo acredite. La Junta Directiva comunicara en el plazo
de tres meses la aceptacion o denegacion. En caso de denegacion se hara
constar las razones que la han motivado y contra dicho acuerdo podré el
solicitante recurrir ante la Asamblea General de la Asociacion.

ARTICULO 11.— La cualidad de asociado se pierde:

a) Por voluntad del interesado manifestada por escrito.

b) Por falta de pago de las cuotas y demas cargas econdmicas que se acuerden
por los 6rganos correspondientes, sin causa justificada, correspondiendo a la
Junta Directiva la decision del cese por ese motivo.

c) Por expulsion motivada por causa grave, acordada en Asamblea General
convocada al efecto, adoptada por dos tercios de los socios presentes o0
representados, a propuesta de la Junta Directiva.

El asociado que cause baja voluntaria en la entidad quedando al corriente de
pago podra reingresar solicitandolo por escrito.

El asociado que hubiera quedado en descubierto de algun pago deberd,
ademas, hacer efectiva la deuda no satisfecha anteriormente.

- TiTULO NI ,
DE LA ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 12.— Los 6rganos de gobierno de la Asociacion seran la
Asamblea General y la Junta Directiva.

La Asamblea General es el organo soberano de la Asociacién como
representacion de todos los asociados que la integran.

La Junta Directiva serd el organo ejecutivo de la Asociacion. Podran
constituirse delegaciones por acuerdo de la Junta Directiva en los lugares que
ésta estime pertinente.

TITULO IV
DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General es el 6rgano superior de expresion de la voluntad de
la Asociacion y, por tanto, todos los asociados, asi como los restantes
organos de gobierno de la Asociacion, estan obligados al cumplimiento de
los acuerdos que aquélla adopte, basados en los presentes Estatutos.

Atribuciones de la Asamblea General




ARTICULO 13.— Como 6rgano superior de la Asociacion, la Asamblea
General tendra las siguientes atribuciones:

a) Aprobar los Estatutos y los Reglamentos de la Asociacion y sus
modificaciones.

b) Aprobar anualmente las cuentas y el presupuesto, asi como la gestion
de la Junta Directiva.

c) Resolver cuantos asuntos se sometan a la Asamblea General por la
Junta Directiva o por un grupo de asociados que representen al menos el 10
%.

d) Aprobar las cuotas que deben satisfacer los asociados. La Asamblea
General podra fijar cuotas diferentes para las distintas categorias de
asociados Yy, dentro de cada categoria, para las personas fisicas y para las
personas juridicas.

Sera necesario el voto favorable de las dos terceras partes de los socios
presentes o representados, tomado en Asamblea General extraordinaria, para
la disposicion o enajenacion de bienes, cese de algun miembro de la Junta
Directiva o expulsion de algun asociado, solicitud de declaracion de utilidad
publica, modificaciones estatutarias, y disolucion de la Asociacion. En los
demés casos bastard la mayoria simple de los socios presentes o
representados.

Presidencia de las Asambleas Generales

ARTICULO 14.— EI Presidente de la Junta Directiva lo sera de las
Asambleas Generales, o en su defecto el Vicepresidente o quien designe de
su seno la Junta Directiva. El citado Presidente dirigira las discusiones con
plenitud de facultades para el cumplimiento de su mision.

Reuniones Ordinarias. Convocatoria. Orden del dia. Votos por escrito.

ARTICULO 15.— La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria al
menos dos veces al afio. En el mes de mayo para la aprobacion de cuentas y
en el mes de diciembre para la aprobacion de los presupuestos.

ARTICULO 16.— Las Asambleas Generales Ordinarias se convocaran
comunicandolo por escrito a los asociados con 15 dias de antelacion como
minimo.

Las convocatorias deberan ir acompafiadas del orden del dia y de las
proposiciones que hayan de ser sometidas a la consideracion de la Asamblea
General.



ARTICULO 17— Las Asambleas Generales Ordinarias quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria con la asistencia de, al
menos, la mayoria absoluta de los asociados de la Asociacion, y en segunda
convocatoria, que habrd de celebrarse cualquiera que sea el numero de
asistentes a la misma.

Los socios podran delegar su voto por escrito en otro socio. El socio en quien
se haya delegado el voto debera presentar una fotocopia del D.N.I. u otro
documento que acredite su personalidad para comprobacion de la firma.
Ningun socio podra ostentar mas de dos votos delegados.

Votaciones

ARTICULO 18.— Las votaciones podran ser nominales o secretas. Seran
secretas siempre que afecten al decoro de un asociado o asi lo acuerde la
Presidencia o lo solicite una quinta parte de los asistentes.

ARTICULO 19.— Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos
entre los asistentes y representados por delegacion, excepto para aquéllos
asuntos para los que estos estatutos dispongan mayoria especial.

En caso de empate se repetira nuevamente la votacion y si hay nuevo empate
el Presidente con su voto de calidad decidira.

Reuniones extraordinarias. Convocatoria. Orden del dia. Votos por
escrito.

ARTICULO 20.— La Asamblea General se reunird con caracter
extraordinario, previa convocatoria cursada por la Junta Directiva, a
iniciativa de ésta 0 de un namero de asociados no inferior al 10%.

Estas Asambleas Generales Extraordinarias sélo podran ocuparse de los
asuntos objeto de la convocatoria. Su convocatoria tendra lugar por escrito
dirigido a los asociados con diez dias de anticipacion como minimo. En los
casos de urgencia se podra acortar el plazo de convocatoria a criterio de la
Junta Directiva.

En cuanto a procedimiento, emision de votos, etc. las Asambleas Generales
Extraordinarias se regiran por las mismas normas que las ordinarias.

TITULO V
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Composicion

ARTICULO 21.— La Junta Directiva estara constituida por un Presidente,
un Vicepresidente, un Secretario, un Interventor, un Tesorero y cinco
vocales. De entre estos ultimos la Junta podra designar un Bibliotecario.




Cuando el numero de asociados sobrepase los mil, se aumentara el nimero
de vocales a razon de uno mas por cada quinientos asociados o fraccion.

La Junta Directiva sera elegida por votacion de todos los socios de acuerdo
con las normas que se establecen en los articulos correspondientes de estos
estatutos, y sera renovada por mitad cada dos afios.

Todos los miembros de la Junta ejerceran su cometido durante cuatro afios y
podran ser reelegidos. Excepcionalmente, para permitir la renovacion
prevista en el parrafo anterior, los cargos de Vicepresidente, Interventor y
los vocales primero, tercero y quinto, seran sometidos a eleccion la primera
vez por un periodo de dos afios.

Gratuidad e incompatibilidad de cargos
ARTICULO 22.— Todos los miembros de la Junta Directiva colaboraran
gratuitamente siendo por tanto incompatible ocupar simultaneamente un
puesto alcanzado por eleccidén con otro que impligue vinculacién con la
Asociacion laboral, o de prestacion de servicios o de cualquier otra
naturaleza, que sea estable y remunerada.

Reuniones y asistencia

ARTICULO 23.— La Junta Directiva se reunira preceptivamente por lo
menos una vez cada tres meses y siempre que la convoque el Presidente, o
en su defecto el Vicepresidente, o lo soliciten una tercera parte de sus
miembros.

La asistencia a las reuniones de la Junta Directiva es obligatoria para los
integrantes de la misma. La falta no justificada a tres reuniones consecutivas
0 seis discontinuas en un afio se considerard como abandono del cargo. En
este caso la Junta directiva podra proponer a la Asamblea General el cese del
cargo del vocal correspondiente.

Convocatoria

ARTICULO 24.— Las convocatorias para las reuniones seran extendidas
por el Secretario por orden del Presidente. Figuraran en ellas el orden del dia
y Se comunicaran por escrito por lo menos con tres dias de anticipacion. Este
plazo podra acortarse a juicio del Presidente y en caso de urgencia que
justificara ante la misma Junta.

Las reuniones de la Junta Directiva seran presididas por el Presidente, 0 en
su defecto el Vicepresidente.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos entre los asistentes. En los
empates decidira el Presidente o quien le sustituya.

Convocatoria de elecciones




ARTICULO 25.— La eleccion para la renovacion de cargos se efectuara en
la segunda quincena de noviembre y su convocatoria debera realizarse antes
del dia uno de noviembre de los afios que corresponda.

ARTICULO 26.— Antes del 10 de octubre de los afios que corresponda, se
comunicard a todos los socios los puestos de la Junta Directiva que deben
renovarse reglamentariamente, asi como aquellos cargos o vocalias que han
quedado vacantes por diversas causas. Con la misma fecha y en la misma
comunicacion se abrira el plazo de presentacion de candidatos para dichos
puestos, plazo que finalizara el 25 de octubre a las 21 horas. En caso de ser
festivo el dia 25 de octubre se adelantara al dia laborable inmediatamente
anterior.

El nimero de candidatos propuestos en cada candidatura no podra ser
superior a los puestos a cubrir y deberan ir suscritas dichas candidaturas por
un numero de socios no inferior a 10. El conjunto de candidatos a distintos
cargos Yy vocalias propuestos por los mismos socios constituird una
candidatura. Un socio no podré suscribir varias candidaturas.

Caso de hacerlo se considerara nula su suscripcion a todas las candidaturas.
La Junta Directiva aceptara y proclamara aquellos candidatos o candidaturas
cuyos componentes sean elegibles para los puestos a que se presenten. En el
caso de que alguno de los propuestos no cumpla las condiciones para ser
proclamado candidato, la Junta Directiva proclamard a los restantes
componentes de la candidatura que cumplan las condiciones establecidas.
Antes del dia 7 de noviembre se comunicara a todos los socios los candidatos
y candidaturas presentadas y proclamadas, convocandose la eleccion para
una fecha de la segunda quincena de noviembre. En la misma comunicacion
se incluira una papeleta de votacion tipo, en la que quedaran claramente
definidos los diferentes puestos a cubrir y los candidatos proclamados para
cada uno de ellos. Asimismo, se remitiran los dos sobres a que hace
referencia el articulo siguiente de estos Estatutos, que necesariamente debera
utilizar el socio en caso de votar por correo.

En ningln caso la Asociacion promocionara o facilitara la recogida de avales
para ninguna candidatura por ningan medio, debiendo permanecer en todo
momento absolutamente neutral.

Forma de eleccion

ARTICULO 27.— Todos los asociados con derecho a voto podran participar
en las elecciones para renovar los cargos y vocalias de la Junta Directiva.
Las elecciones, como se sefiala en el art. anterior de estos Estatutos, seran
con proclamacion de candidatos por cargos y vocalias considerandose, en
este sentido, las vocalias a elegir como un Unico puesto.

En consecuencia, se consideraran nulas aquellas papeletas en las que se vote
por un candidato para un puesto para el que no fue proclamado.




Asimismo, se consideraran nulas aquellas papeletas en las que se vote a mas
de un candidato por cargo, asi como aquellas en que el nimero de vocales
votados sea superior a los que deban ser renovados.

La votacion se podré realizar de dos formas:

a) Personalmente, acudiendo el dia fijado para la eleccion a la mesa
electoral constituida en los locales de la Asociacion. Entregara cada votante
al Presidente de la mesa una papeleta, impresa 0 manuscrita, que sera
depositada directamente en la urna, previa comprobacion de que el socio
consta en las listas de votantes.

b) Enviando el voto a la Asociacién con la suficiente antelacion para

que esté en posesion de la mesa electoral antes de las nueve horas del dia
fijado para la eleccion. La papeleta del voto, impresa o manuscrita, debera ir
dentro de uno de los sobres que le habra remitido la Asociacion en cuyo
reverso firmara el interesado cruzando las lineas de cierre y hara constar
ademas su nombre y dos apellidos, legibles, incluyéndolo en otro sobre, junto
con fotocopia del D.N.I., que se dirige al Presidente de la mesa electoral.
Se admitira la emisién del voto online, garantizando la accesibilidad del
proceso, la seguridad del canal de transmisién del voto, la confidencialidad,
secreto y anonimato de los votos y la integridad del escrutinio. La Junta
Directiva podra desarrollar las normas que regulen el voto electronico,
respetando los principios previstos en este apartado, adaptando tal regulacion
al estado de la técnica.

Mesa electoral

ARTICULO 28.— La mesa electoral estara compuesta por el Presidente y
Secretario de la Junta Directiva, que actuaran de Presidente y Secretario,
respectivamente, de la mesa electoral, o por los cargos o vocales de la Junta
Directiva que ésta designe para sustituirlos, y dos o mas escrutadores
nombrados por la Junta Directiva.

Ningun candidato podra formar parte de la mesa.

Cada una de las candidaturas podra designar dos interventores de mesa que
podran asistir al acto de la votacion y al escrutinio, pudiendo exponer y hacer
constar en acta las observaciones que crean convenientes.

Votacion

ARTICULO 29.— La votacion comenzara a las 17 horas y finalizara a las
21 horas del dia sefialado en la convocatoria.

La mesa electoral se considerara constituida durante el acto de la votacion, y
del escrutinio, si estan presentes dos 0 mas componentes de la misma.

En caso de ausencia temporal del Presidente, éste designara de entre los
miembros de la mesa quien haya de reemplazarle provisionalmente.

Los socios que voten personalmente entregaran la papeleta doblada al
Presidente de la mesa que la introducira en una urna sellada, previa



comprobacion de que el nombre de aquél figura en la lista de votantes y no
ha emitido con anterioridad su voto.

Los sobres recibidos en los locales de la Asociacion con anterioridad, o bien
remitidos por correo, se abriran por el Presidente el dia de la votacion, una
vez finalizada la misma, y se introducira la papeleta de votacién en la urna
previa comprobacién del derecho a voto del remitente.

Escrutinio

ARTICULO 30.— Finalizada la votacion la mesa procedera al escrutinio.
Las dudas sobre la validez o interpretacion de un voto serdn resueltas de
forma inmediata por la mesa electoral, con el voto de calidad del Presidente.
Una vez terminado el escrutinio, el Presidente de la mesa proclamara
elegidos a los candidatos que hayan obtenido el mayor niUmero de votos y se
levantara acta de la eleccion. En los casos de empate la mesa proclamara al
candidato de la promocion mas antigua y si fuera de la misma al de mayor
edad.

Casos especiales

ARTICULO 31.— En caso de no presentarse suficientes candidatos para la
totalidad de los cargos y vocalias a cubrir, la Junta Directiva podra optar
entre convocar nuevas elecciones para la totalidad de los cargos o convocar
elecciones unicamente para los puestos a los que se hubieran presentado
candidatos, quedando los representantes restantes vacantes hasta las
siguientes elecciones.

En el caso de que Unicamente se presentara un solo candidato para cada uno
de los cargos y vocalias a elegir, se hara constar asi en la comunicacion a que
se refiere el art. 26 de estos Estatutos, suspendiéndose la eleccion y quedando
proclamados los candidatos electos presentados.

Vacantes

ARTICULO 32.— Siempre que se produzca una vacante en algun cargo, por
dimision o por cualquier otra causa la Junta Directiva designara de entre sus
miembros, si fuera preciso, la persona que haya de cubrirlo hasta las
elecciones mas inmediatas en que deberan cubrirse todas las vacantes que se
hayan producido.

Si quedaran vacantes dos 0 mas cargos de la Junta Directiva 0 mas de un
tercio de las vocalias, deberan convocarse, en el plazo maximo de un mes,
elecciones especiales para cubrir los cargos y vocalias vacantes. Los cargos
y vocales elegidos en estas elecciones especiales desempefiardn sus
funciones hasta las elecciones en que correspondiera cesar
reglamentariamente a quienes hayan reemplazado. La normativa para
efectuar estas elecciones serd la misma establecida para las elecciones
estatutarias, excepcion hecha de las fechas concretas a que se hace referencia



en el articulo 26 de estos Estatutos, si bien deberan respetarse los plazos que
en el mismo se sefalan.
Estas elecciones no podran convocarse ni celebrarse durante los meses de
julio, agosto y septiembre, debiendo aplazarse, en este caso, la convocatoria
hasta el mes de octubre.

Toma de posesion

ARTICULO 33.— La toma de posesion de los socios electos se efectuara en
la primera Junta que se celebre en el afio, después de las elecciones, cesando
en la misma los miembros salientes.

Comisiones y ponencias

ARTICULO 34— La Junta Directiva podra constituir Comisiones
Delegadas para el mejor cumplimiento de los fines sefialados.

Podra, asimismo, constituir Ponencias con el objeto de elaborar informes
sobre asuntos concretos.

Atribuciones de la Junta Directiva
ARTICULO 35.— Corresponde a la Junta Directiva:

a) Vigilar el cumplimiento de los fines estatutarios.

b) Mantener las relaciones de la Asociacion con cuantas entidades de
indole analoga se mantenga contacto.

c) Formular presupuestos y gestionar su cumplimiento.

d) Resolver la admision de asociados.

e) Preparar las Asambleas Generales, la ejecucion de sus acuerdos y
cuantos cometidos se precisen para la buena marcha de la Asociacion.

f) Contratar todo el personal necesario para la buena marcha de las
comisiones y servicios y controlar el ejercicio de su labor.

g) Todas las demas atribuciones que se establezcan en otros articulos
de estos Estatutos y se deduzcan de la interpretacion de los mismos.

TITULO VI
DEL PRESIDENTE

Atribuciones del Presidente

ARTICULO 36.— Correspondera al Presidente la representacion oficial de
la entidad en las relaciones de- la misma con los poderes publicos,
corporaciones, entidades o particulares.

Ostentara pues, la representacion de la entidad ante los Juzgados vy
Tribunales de Justicia de cualquier orden y Magistraturas de Trabajo,
ejercitando cuantas acciones correspondan a la Asociacion y acuerde llevar




a cabo la Junta Directiva, y podra absolver posiciones en nombre de la
entidad, con facultades de delegar y apoderar.
Presidira la Junta Directiva, las Asambleas Generales y todas las comisiones
a las que asista, dirigiendo las deliberaciones.
Correspondera, ademas al Presidente:
a) Ordenar las convocatorias de las Asambleas y Juntas, fijando el
orden del dia de las mismas.
b) Autorizar con su firma la ejecucion y cumplimiento de los acuerdos
de la entidad y ordenar los pagos.
c) Autorizar con su visto bueno las actas de la Asamblea General, de
la Junta Directiva y todas las cuentas que ésta rinda, las certificaciones
e informes que deban expedirse, asi como cuantos documentos sea
necesario extender.
d) Las demas atribuciones inherentes al cargo.

TITULO VII
DE LOS DEMAS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Del Secretario
ARTICULO 37.— Corresponde al Secretario:
a) Convocar las Asambleas Generales y Juntas Directivas
b) Redactar las actas de las Asambleas y de la Junta y poderes publicos,
corporaciones, entidades o particulares.

Del \{icepresidente
ARTICULO 38.— Compete al Vicepresidente sustituir al Presidente en los
casos de ausencia o enfermedad.

De los demas cargos
ARTICULO 39.—. Compete al Interventor:

a) Efectuar un balance de situacion anual estableciendo las desviaciones
experimentadas respecto al presupuesto, y presentar el correspondiente
informe a la Junta Directiva.

b) Tener a su cargo la intervencion de todas las cuentas de cuantos
gastos se produzcan en la Asociacion por cualquier concepto.

c) Cuidar que se lleve, bajo su inmediata inspeccion, el sistema contable
necesario, formular el balance general del ejercicio, asi como la
comprobacion definitiva del presupuesto aprobado, e informar a la Junta
Directiva.

d) Presentar a la Junta Directiva un proyecto anual antes dia 1 de
diciembre de cada afo.




ARTICULO 40.— Compete al Tesorero:

a) Cuidar de la recaudacion de las cuotas y derechos que deberan
satisfacer los asociados, asi como de los demas ingresos que correspondan a
la Asociacion.

b) Cuidar que bajo su inspeccidn se lleve el libro de caja y libros que la
Asociacion crea convenientes para el buen orden de la tesoreria.

c) Practicar, periodicamente, segin las necesidades que el buen
funcionamiento lo exija, un arqueo de caja y comprobacion de las cuentas
bancarias.

d) Pagar las cantidades que correspondan a la Asociacion, con la
aprobacion del Presidente.

ARTICULO 41.— Compete al Bibliotecario:

a) Proponer a la Junta la politica de orientacion que en todo momento
debe tener la biblioteca.

b) Cuidar del buen orden y custodia de los libros y documentos de la
biblioteca.

c) Decidir, en caso de urgencia, la adquisicion de aquellos documentos
que considere convenientes para la biblioteca.

d) Las demés atribuciones inherentes al cargo.

TITULO VI
DE LAS DELEGACIONES

Constitucion

ARTICULO 42.— La entidad podra establecer Delegaciones en los lugares
donde haya un grupo de Ingenieros Industriales Asociados suficientemente
numerosos para justificar su creacion. La aprobacion de la constitucion de
cada Delegacion es atribucion de la Asamblea General.

Finalidades

ARTICULO 43.— Las Delegaciones, dentro de sus respectivas
demarcaciones, tienen como finalidad actuar en nombre y representacion de
la Junta Directiva de la Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon.

Atribuciones y obligaciones de las Delegaciones
ARTICULO 44— Las Delegaciones, dentro de sus respectivas
demarcaciones, tendran las siguientes atribuciones y obligaciones:

a) Actuar por delegacion de la Asociacion de Ingenieros Industriales de
Aragon ante las autoridades locales y representar a la Asociacion donde fuera
necesario.




b) Trasladar, debidamente informadas, a la Junta Directiva las
instancias y documentacion necesaria de aquellos que deseen incorporarse a
la Asociacion y residan en su demarcacion, y también informar de los
asociados que causen baja en la Delegacion.

c) Transmitir a la Junta Directiva los acuerdos tomados por la Asamblea
General de la Delegacion, que traten temas que reglamentariamente deba
aprobar la Asamblea general de la Asociacion de Ingenieros Industriales de
Aragon.

d) Promover en su demarcacion el desarrollo de actividades cientificas,
técnicas, econdmicas y culturales, relacionadas con la profesion.

e) Emitir los informes que le sean encomendados por la Junta Directiva
de la Asociacion.

f) Formular el presupuesto anual de gastos de la Delegacion en la linea
de los presupuestos ordinarios de gastos. Este se sometera a la Asamblea
General de la Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon.

g) Redactar la memoria anual que se presentara a la Asamblea General
de la Delegacidén y, una vez aprobada por ésta, se enviara a la Junta Directiva
de la Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon durante la primera
quincena de noviembre.

h) Enviar a la Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon la
relacion anual de gastos e ingresos realizada por el Secretario de la
Delegacion y auditada por el Interventor de la de Ingenieros Industriales de
Aragon.

Organizacién
ARTICULO 45.— La gestion de cada Delegacion sera encomendada a:

1) La Asamblea General de asociados adscritos a la Delegacion.

2) La Junta Directiva de la Delegacion.
La composicion y funciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva
se describiran en el Reglamento que defina la organizacién y funcionamiento
de las Delegaciones.
El Presidente de la Delegacién sera vocal nato de la Junta Directiva de la
Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon.

Adscripcion a la Delegacion

ARTICULO 46.— EI concepto de adscrito a la Delegacion viene dado para
los asociados que tengan el domicilio fiscal, o puesto de trabajo habitual o
residencia en el ambito territorial correspondiente a la Delegacion. Un
asociado no podra figurar adscrito en méas de una Delegacion.

Cargos Directivos




ARTICULO 47.—.EIl Presidente de la Delegacion, el Secretario de la
Delegacion y los vocales serdn elegidos entre los socios adscritos a la
Delegacion por votacion directa.

Presupuestos

ARTICULO 48.— Los presupuestos tanto ordinarios como extraordinarios
deberdn ser aprobados por la Asamblea General de la Asociacion de
Ingenieros Industriales de Aragon.

TITULOIX
DE LAS COMISIONES TECNICAS

Creacion y constitucién

ARTICULO 49.— En-la Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon
se podran constituir Comisiones Técnicas con objeto de dedicarse a alguna
actividad especifica, pudiendo integrarse la misma, ademas de Ingenieros
Industriales, otras personas que no lo sean, y también entidades industriales
0 economicas.

TITULO X
DEL PATRIMONIO SOCIAL

ARTICULO 50.— La Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon,
como entidad con plena personalidad juridica propia, puede poseer,
administrar, adquirir, aceptar, vender, enajenar bienes y derechos y prestar
servicios, contraer obligaciones, acciones de todo tipo y naturaleza, y llevar
a cabo cuantos actos sean necesarios para la realizacion de sus fines sociales
conforme a los presentes Estatutos y a la legislacion vigente.

ARTICULO 51.— La Junta Directiva, ademas de las competencias de
ordinaria administracion que le corresponde, podra llevar también a cabo
actos de venta, enajenacion, contraer obligaciones, y actos de disposicion en
general, siempre y cuando el importe de los mismos no exceda, en una vez o
en varias a lo largo de un afio de una cantidad equivalente al 10% del valor
contable del patrimonio social de acuerdo con el balance aprobado por la
Asamblea General.

No se tendréan en cuenta para el computo de ese limite, y podran realizarse
por la Junta Directiva, actos de venta, enajenacién o liquidacién de fondos,
valores y activos financieros similares, para su reinversion en activos
similares, para lo cual también serd competente.



De tales actuaciones debera informarse a la Asamblea General en la primera
reunion gue tenga lugar tras su ejecucion.

En los demas casos, cualquier acto de disposicion mas amplio sera
competencia de la Asamblea General.

TITULO XI
DEL REGIMEN DE LA ASOCIACION

Recursos ordinarios
ARTICULO 52.— Constituyen los recursos econdmicos ordinarios de la
entidad, los que a continuacién se indican:

a) Las cuotas ordinarias de los asociados.

b) Los productos de los bienes y derechos que correspondan a la
entidad.

c) Los beneficios que se obtuviesen por publicaciones y prestacion de
servicios.

d) Los ingresos que pudieran producirse a través de las Comisiones o
Secciones, o los que se acuerden para un fin determinado.

e) Los que por acuerdo de la Asamblea General se consideren
necesarios.

Recursos extraordinarios
ARTICULO 53.— Constituyen los recursos extraordinarios de la entidad los
que a continuacion se sefalan:

a) Las subvenciones, donativos, etc., que se concedan por la
Administracion central, autondémica, local, institucional o de cualquier
orden, corporaciones oficiales, y demas entidades publicas o privadas y por
particulares.

b) Los bienes y derechos de todo tipo que por herencia, donacion o
cualquier titulo lucrativo u oneroso, entren a formar parte del patrimonio de
la entidad o cuya aprobacion acuerde la Junta Directiva de la misma.

c) Las aportaciones extraordinarias que por acuerdo de la Asamblea
General se consideren necesarias.

Presupuestos v rendicion de cuentas

ARTICULO 54.— En el orden econémico la entidad se regird por unos
presupuestos que cada afio propondrén el Interventor y Tesorero, sancionara
la Junta Directiva y aprobara la Asamblea General ordinaria del mes de
diciembre. El proyecto estara a disposicion de los asociados durante los ocho
dias anteriores a la celebracién de la mencionada Asamblea.




ARTICULO 55.— Los presupuestos se dividiran en ingresos y gastos. Los
dos estaran divididos en capitulos cuyos apéndices indicaran bien claramente
la clase de gastos e ingresos a que se refieran.

Las cuentas estaran a disposicion de los asociados el mismo tiempo y en
igual forma que los presupuestos.

TiTuLo X
DE LAS RELACIONES CON LAS DEMAS ENTIDADES

ARTICULO 56.— La Asociacion de Ingenieros Industriales de Aragon
podra integrarse, federarse o asociarse, previa aprobacion de la Asamblea
General, a propuesta de la Junta Directiva, con otras entidades de fines
similares de cualquier &mbito.

TITULO XIlII
MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA ENTIDAD

Modificacidon de Estatutos

ARTICULO 57.— Para modificar los presentes Estatutos sera precisa la
aprobacion de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto y
votando a favor de la modificacion las dos terceras partes, como minimo, de
los votos que concurran.,

La iniciativa de la modificacion la tomara la Junta Directiva o una fraccion
de socios de numero igual al 10 % del total, como minimo.

Disolucién de la Asociacién

ARTICULO 58.—La entidad podra disolverse cuando lo acuerden las tres
cuartas partes de los socios de nimero por votacion directa, en Asamblea
General Extraordinaria convocada especialmente para este objeto.

Junta Liguidadora y destino del patrimonio

ARTICULO 59.— Acordada la disolucion de la entidad, la Asamblea
General Extraordinaria nombrard una Junta liquidadora, compuesta por
cinco socios, para que procedan al inventario y valoracion de los bienes de
la entidad que pasaran integros a las instituciones profesionales o de
prevision o cualquier otra entidad, siempre con caracter no lucrativo, que la
Asamblea acuerde.

Diligencia 3.- Los presentes estatutos han sido modificados para
adaptarlos a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, a la normativa
vigente en ProtecCion de datos y contemplar la posibilidad de voto
online, por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria celebrada

el dia veinte de octubre de dos mil veintiuno.



Diligencia 2.- Quedan vigentes los presentes Estatutos con la
modificacién de su Articulo 3: “Su domicilio queda establecido en
Zaragoza, en su Calle Coso, 31 — 4% planta. Este domicilio puede
ser modificado por acuerdo de la Asamblea General.” segin
modificacién aprobada en Asamblea General Extraordinaria de fecha
diez de marzo de dos mil once.

Diligencia.- Los presentes Estatutos fueron modificados en la
Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia diecinueve de
diciembre de mil novecientos noventa: Reduccién de su Ambito
Territorial a La Comunidad Auténoma de Aragén y Cambio de
Denominacion pasando a llamarse “Asociacion de Ingenieros
Industriales de Aragon”.

El Secretario

Fdo.: David Gavin Asso
\V/° B° E| Presidente

Fdo.: Salvador Maria Galve Martin

(Aprobados por el Ministerio del Interior, con fecha 21 de Abril de 1989.
N° Asociacion Registro Nacional 85.022. N° Provincial 2.233 del Gobierno
Civil de Zaragoza con fecha 10 de Mayo de 1989).



